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Kære forældre til elever i Tønder skoledistrikt 

Med denne årsberetning ønsker skolebestyrelsen alle en rigtig god sommerferie og samtidig at give et 

overblik over de vigtigste indsatser og drøftelser i skoleåret 2025/26. 

Årshjul, principper og skolebestyrelsesvalg 

Skolebestyrelsen arbejder fortsat ud fra et fast årshjul, hvor vi løbende følger skolernes udvikling, 

økonomi og principper. I årets løb har vi blandt andet arbejdet videre med mobilpolitikken, som nu er 

godt implementeret på tværs af distriktet. Erfaringerne er fortsat positive med større nærvær, færre 

konflikter og mere fokus på fællesskaber og læring i hverdagen. 

I skoleåret har vi desuden haft fokus på planlægningen af valget til skolebestyrelsen. Der er fundet 

seks nye forældrerepræsentanter til den kommende skolebestyrelse, som konstitueres i august. Der 

arbejdes fortsat på at finde den sidste forældrerepræsentant, så bestyrelsen kan blive fuldtallig. De nye 

repræsentanter betyder samtidig, at skolebestyrelsen også i den kommende bestyrelsesperiode vil 

være repræsenteret fra alle fire skolematrikler i distriktet 

Dialog, samarbejde og fremtidens skole 

Skolebestyrelsen har deltaget i dialogmøder med Børn- og Skoleudvalget og løbende drøftet 

udviklingen af bæredygtige skoler på tværs af distriktet. Her har blandt andet demografi, ledelse på 

tværs af skolerne og fremtidige løsninger til skolernes organisering været centrale temaer. 

Vi har også afgivet høringssvar vedrørende ferieplaner, hvor bestyrelsen blandt andet har peget på 

ønsket om seks ugers sommerferie. 

Samtidig har arbejdet med Folkeskolens kvalitetsprogram og de 33 reformindsatser fyldt meget i årets 

drøftelser. Bestyrelsen har haft særligt fokus på, hvordan de mange indsatser kan omsættes til en 

hverdag, der styrker både trivsel og faglighed - og hvordan vi sikrer, at udviklingen kan bæres videre i 

de kommende år. 

Indsatser i skoleåret 2025/26 

Et vigtigt fokusområde har fortsat været inklusion og deltagelsesmuligheder for 

alle børn. Skolens ansatte deltager fortsat i kompetenceudviklingsforløbet med 
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fokus på inkluderende læringsfællesskaber, så flere elever kan være en del af skolens fællesskaber og 

undervisning. 

Bestyrelsen glæder sig samtidig over, at specialklasserækker igen etableres på Overbygningsskolen og 

Grundskolen, og at flere elever på specialområdet nu gennemfører afgangsprøver. 

Der har gennem året været stor opmærksomhed på elevernes faglige resultater – særligt i dansk og 

matematik. Målet er fortsat, at alle elever opnår de nødvendige kompetencer for at kunne bestå 

afgangsprøverne og få et godt fundament for videre uddannelse. 

Elevtrivsel er fortsat et centralt fokusområde, og bestyrelsen følger løbende både trivselsmålinger og 

skolernes indsatser tæt. 

Skolernes hverdag og rammer 

I årets løb er der arbejdet videre med renoveringer og ombygninger på distriktets skoler, herunder på 

Digeskolen, Overbygningsskolen, Grundskolen og i Møgeltønder. 

Matrikelfællesskabet med børnehaven i Højer har ligeledes været et tilbagevendende tema i 

bestyrelsens drøftelser. 

Forkortelsen af skoledagen har medført nye udfordringer i forhold til bustider, undervisningstilbud og 

SFO. Bestyrelsen har derfor haft fokus på, hvordan der kan skabes gode og sammenhængende 

løsninger for børn og familier – både i forhold til transport, fritidstilbud og elevernes hverdag. 

Derudover har vikardækning fortsat været et opmærksomhedspunkt, særligt på Overbygningsskolen, 

hvor rekruttering og fravær har været udfordrende i perioder. 

Skolemad, lejrskoler og skolerejser har også været drøftet som en vigtig del af elevernes fællesskab, 

trivsel og skoleliv. 

 

Tak for samarbejdet 

Skolebestyrelsen vil gerne rette en stor tak til skolens ledelse og medarbejdere for samarbejdet og den 

store indsats gennem året. 

En særlig tak skal også lyde til elevrådsrepræsentanterne for deres engagement og indsats i årets løb. 

Afslutningsvis vil vi takke alle forældre for opbakning, engagement og samarbejde 

omkring skolernes hverdag og udvikling. 

Med venlig hilsen 

Skolebestyrelsen 

Tønder Distriktsskole 


